
윤리의식 제고 행사 추진 

(창조혁신부, ‘15.9. )

1. 추진 배경

□ 윤리경영에 대한 공감대를 형성하여 기관의 반부패 청렴문화 확산

□ 청렴활동에 대한 인센티브 부여를 통해 직원 참여 활성화

2. 행사 안내

  청렴 퀴즈 

ㅇ 퀴즈 내용 : 임직원 행동강령, 공익신고 및 내부부조리신고 관련 문항으로 구성

ㅇ 참여 방법 : 하이넷 포털에서 문항 확인 후 정답을 담당자 사내메일로 회신

ㅇ 참여 기간 : [1차] 9.1(화)∼9.3(목), [2차] 10.6(화)∼10.8(목)

ㅇ 포  상 : 각 회차당 우수 득점자* 30명에게 3만원 포상금 지급

* 동점일 경우 미포상 직원에게 우선 포상(선착순 원칙)    

 윤리경영 BI 문구 공모

ㅇ공모 주제 : 반부패 청렴문화 확산을 연상시키는 참신한 BI(Brand Identity) 문구

― 문구 확정 후 청렴 BI*를 제작하여 공사 홍보 리플렛에 삽입 예정   

* 청렴韓 세상, 청렴용인, 청렴海요♡부산 등 타기관 BI 참조

ㅇ 공모 방법 : 8자 이내로 문구를 작성하여 담당자 사내메일로 제출 

ㅇ 공모 기간 : 8.27(목) ~ 9.4(금)

ㅇ 포    상 : 우수문구 제출자 5명에게 10만원 포상금 지급



 1부점 2 청렴과제 이행실적 제출

ㅇ 제출 내용 : 각 부점에서 旣제출한 제도개선 및 청렴활동 과제에 대한 이행실적

― 「윤리주간 운영 및 행사 안내」(창조혁신부 1329-0173, 2015.05.28.) 참조 

ㅇ 제출 기간 : 8.27(목) ~ 8.31(월)

ㅇ 평가 방법 : 심사평가단*이 과제 이행실적 평가표에 따라 평가하여 선정

* 창조혁신부장이 지명하는 4급이상 직원 5인 이내 구성

<과제 이행실적 평가표>

  

참신성(20) 부패 관련성(30) 실천 가능성(30)
지속

가능성(20) 합 계(100)

ㅇㅇ부

(예시)
15 25 20 15 75

ㅇ 제출 대상 : 전 부점 윤리경영 실천 옴부즈만

ㅇ 제출 방법 : (붙임1), (붙임2)양식으로 작성 후 문서 제출 

(제도개선) 부패취약분야(예산, 계약, 구매, 주요사업등)의부패유발요인제거를위한제도개선과제

(청렴활동) 청렴문화확산을위한차별화된교육․홍보활동, 반부패․청렴실천활동등

ㅇ 포상 및 전파: 우수 청렴과제를 선정하여 부서 포상을 실시하고 경영전략회의,

스마트경영회의 등을 통해 우수사례 전파

<우수 청렴과제 포상계획>

  

구 분 제도개선과제 청렴활동과제 합계

최우수상(각 1개) 50만원 50만원 100만원

우수상(각 3개) 20만원 20만원 120만원

합 계 110만원 110만원 220만원


